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Hlutfallid milli hépanna 20-69 ara og 70+ a Nordurlondum

b m2015 m=m2030 m2050 m2070

Danmork Finnland [sland Noregur Svipjod

Heimild: Sameinudu pjodirnar
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Eldri pjod — ny vidfangsefni

Ari® 2007 gafu SA Ut skyrslu um helstu vidfangsefni sem fylgdu
haekkandi aldri

Pad sem par sagdi hefur i engu breyst

Breytingin ur hlutfalli vinnandi folks ur 6:1 1 2:1 mun verda
tilfinnanleg

Baxdi feedingar- og danartidni hefur farid laekkandi i heiminum
Ollum, eldra félki hefur fjolgad og hlutdeild pess i mannfjolda
aukist. Hin haa hlutdeild aldradra sem i stefnir a sér ekki fordeemi
| sOgu mannkyns.
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Engar audveldar lausnir

Prounin er hafin og feerir pjoédinni ny vidfangsefni og lausnirnar
verda ekki alltaf audveldar.

Stjornmalamenn purfa ad hugsa til langs tima og vera tilbunir til
bess ad taka umdeildar akvardanir til ad maeta peim askorunum
sem bida.

pvi fyrr sem ymsum vanda af pessum s6kum er maett peim mun
vidradanlegri verdur hann.

Huga verdur ad proun naestu aratuga og markmid adgerda og
mat a arangri verda ad taka mid af pvi.

Spurningar vakna um hvernig velferdarkerfi samrymist fjdlgun
aldradra og hlutfallslegri faekkun starfandi folks og hvernig unnt

sé ad viohalda hagvexti og 6flugum vinnumarkadi? .o..
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Askoranir

Ohjakvaemilegt virdist ad greidslupatttaka notenda
heilbrigdispjonustu verdi mun meiri en menn hafa vanist
undanfarna aratugi.

Faekkun félks a vinnualdri mun takmarka hagvoxt og draga ur
lifskjarabata, skapa prysting a haekkandi skattbyrdi og valda
vidvarandi vinnuaflsskorti.

70 ara og eldri, verda 19% ibuanna i stad 9% nu og munu telja 84
busund manns, samkvaemd midspa Hagstofunnar.

Fjoldi islendinga 80 ara og eldri mun meira en prefaldast fram til
2050, ur 12 pusund i 40 pusund.
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Aldradir eru stornotendur heilbrigdispjonustu

Um 60% kostnadar vegna heilbrigdispjonustu einstaklinga fellur
til eftir 65 ara aldur

Aldurssamsetning pjoda hefur pvi umtalsverd ahrif a dtgjold til
heilbrigdismala.
Utgjold islands eru svipud medaltali OECD, um 9% af VLF

Pjodin er hins vegar talsvert yngri en naleegar pjodir og munu
utgjoldin vaxa hratt eftir pvi sem pjédin eldist.

Einfold prilida gefur pa nidurstodu ad heilbrigdisutgjoldin verdi
bridjungi haerri um midja dldina vegna breyttrar
aldurssamsetningar, p.e. vaxi ur 9% i 12%.

Pad samsvarar um helmingi af nuverandi tekjuskatti einstaklinga
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Atvinnupatttaka 75+ dara karla i OECD rikjum arid 2013, %
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Atvinnupatttaka eldra folks parf ad aukast ...

Aukin atvinnupatttaka getur vegid a moti mikilli fjolgun
aldradra i hlutfalli vid vinnandi folk

Ekki er almennt mikid svigrum til pess hér a landi par
sem atvinnupatttaka er ovida meiri

Svigrum er po til ad auka atvinnupatttdku peirra sem
eru eldri en 65 ara

Samanburdur vio t.d. Kéreu, Japan, Nyja-Sjaland og
Bandarikin synir ad atvinnupatttaka 70+ getur verio
margfalt meiri en nu er hér a landi
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... 0g maeta parf porfum peirra eldri

Atvinnupatttaka eldra folks getur aukist ef réttu
hvatarnir eru fyrir hendi

Fjarlaegja parf hindranir fyrir atvinnupatttoku eldri
starfsmanna

Atvinnulifid parf ad snida storf ad porfum peirra sem
eldri eru —vinnutimi skiptir mestu mali

Eftirlaunaaldur hlytur ad koma til framkvaemda
Almennt bua peir sem eru 65-70 ara vid mun betri
heilsu en adur og su proun mun halda afram.

]
SA o0



